
一般社団法人
京都中小企業家同友会

会員の方はe.doyuにて参加登録してください。
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11月のフォローアップ講座に続いて、今回は経営指針書とその実践
において、最も大きな課題となる「社員との指針書の共有（浸透）」に
焦点を当てて、パネルディスカッション形式で報告者３名それぞれの
実践報告から学ぶ講座とします。実践塾等で経営指針書を成文化し、
社内外に発表、毎年更新をしていてもなかなか思うような結果に
繋がらない方も多いかもしれません。また、コロナ禍が予想以上に
長く続く中、経営計画も大きく修正が必要な企業も多いと思います。
では、成文化した10年ビジョンは今でもほんとうに目指す目標で
変わりはないのか？社員はどう思っているのか？一歩一歩良い会社に
近づいているのか？そんな実践過程における課題について、３名の
会員の奮闘ぶりから、自社、自分に置き換えて考える講座にしたいと
思います。

細井和博さん

株式会社インテリアホソイ
代表取締役

［西京支部］
牧野伸哉さん

てくのハウス株式会社
代表取締役

［八幡久御山支部］

室賀正一さん

株式会社TOPS
代表取締役
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［山科支部］
田中陽一さん

京都エレベータ株式会社
代表取締役

コ ー デ ィ ネ ー タ ー

［中京支部］

パネルディスカッション形式

2021年12月9日
［木曜日］18：30～21：00

［お問い合わせ］   一般社団法人京都中小企業家同友会 事務局　TEL.075-354-5007

オンライン開催（Zoom）
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参加費不要

ゲストや他府県会員の方はこちらから
参加登録してください。
Ｅメールは正しく入力してください。

Zoom

ID：820 4304 5617
PASS：820039


